Statistiques contrat assurance du personnel

Collectivité assurée : SM GIRONDE NUMERIQUE

Assureur : GROUPAMA CENTRE-ATLANTIQUE
Données arrétées au 16/02/2026

Partenaire d’assurance des collectivités

Agents CNRACL

Jours déclarés Maladie ordinaire Longue maladie, longue durée Maternité, CITIS
: : : o : : o Paternité, . : ,
par Exercice  Plein traitement Demi traitement Plein traitement Demi traitement Adoption Plein traitement T. Part. Thérap.
2026 0 0 0 0 0 0 0 0
2025 53 0 0 0 0 0 0 0
2024 284 99 0 0 0 0 0 0
2023 128 0 0 0 0 0 0 0

Maternité,
Paternité, Adoption

Montants par survenance
(indemnisés + provisionnés)

Longue maladie,

, Frais de soins
Longue durée

Maladie Ordinaire

2025 4 630,98 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2024 26 760,49 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2023 12 057,30 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Derniére masse salariale connue (en date d'édition) : 662 234,54 €

Informations

Garanties & franchises souscrites (en date d'édition)

contractuelles Maladie ordinaire Longue maIa</1I|e, Maternite, Eaternlte, CITIS Effectit
Longue durée Adoption

2026 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Non couvert Sans franchise Sans franchise 15
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %

2025 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Non couvert Sans franchise Sans franchise 15
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %

2024 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Sans franchise Sans franchise Sans franchise 15
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %

2023 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Sans franchise Sans franchise Sans franchise 15
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %
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Statistiques contrat assurance du personnel

Collectivité assurée : SM GIRONDE NUMERIQUE

Assureur : GROUPAMA CENTRE-ATLANTIQUE
Données arrétées au 16/02/2026

Partenaire d’assurance des collectivités

Agents IRCANTEC

I Maladie ordinaire Grave maladie Maternité, CITIS
Jours déclares o\ s .
. . . — . . — Paternité, . . Temps partiel
par Exercice  Plein traitement Demi traitement Plein traitement Demi traitement . Plein traitement , .

Adoption thérapeutique
2026 0 0 0 0 0 0 0
2025 40 21 0 0 0 0 0
2024 109 9 0 0 0 0 0
2023 177 60 0 0 0 0 0

Montants par survenance

Maladie Ordinaire Grave maladie

Maternité, Paternité,

(indemnisés + provisionnés) Adoption
2025 872,33 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2024 3677,15€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
2023 222682 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Derniére masse salariale connue (en date d'édition) :

1178 354,66 €

Garanties & franchises souscrites (en date d'édition)

Informations

contractuelles Maladie ordinaire Grave maladie METEETITES Ffatermte, Effectif
Adoption

2026 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Non couvert Sans franchise 22
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %

2025 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Non couvert Sans franchise 23
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %

2024 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Sans franchise Sans franchise 24
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %

2023 Franchise ferme : 10 jours Sans franchise Sans franchise Sans franchise 24
Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 % Niveau de prestation : 90 %
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